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BÁO CÁO 

KẾT QUẢ THỰC HIỆN BỒI DƯỠNG THƯỜNG XUYÊN
NĂM HỌC 2016 -2017
Họ và tên : ................................................................................................................
Nhiện vụ được phân công : ......................................................................................
 Căn cứ thông tư 31/2011/TT-BGD&ĐT ngày 08/8/2011 của Bộ GD&ĐT ban hành chương trình BDTX giáo viên THCS.

Căn cứ thông tư 26/2012/TT-BGD&ĐT, ngày 10/7/2012 của Bộ GD&ĐT về việc ban hành Quy chế BDTX giáo viên mầm non, phổ thông và GDTX.
Căn cứ vào kế hoạch bồi dưỡng thường xuyên của trường THCS Ngọc Thụy
Căn cứ vào kế hoạch bồi dưỡng thường xuyên cá nhân, tôi xin được báo cáo kết quả thực hiện bồi dưỡng thường xuyên năm học 2016- 2017 như sau:

I/ Đánh giá tình hình

1. Thuận lợi :

2. Khó khăn:

II/ Kết quả thực hiện bồi dưỡng thường xuyên
1. Nội dung 1 : ( 30 tiết )

( Gợi ý bồi dưỡng cho CBQL và giáo viên các nội dung sau: Bồi dưỡng chính trị, thời sự, nghị quyết, chính sách của Đảng, Nhà nước và Thành phố;  Chỉ thị nhiệm vụ năm học của Bộ GD&ĐT, các nội dung về đáp ứng yêu cầu thực hiện nhiệm vụ theo từng năm học của Bộ GD&ĐT..)

2. Nội dung 2 : ( 30 tiết )
( Gợi ý Bồi dưỡng đáp ứng yêu cầu thực hiện nhiệm vụ phát triển GD&ĐT   do phòng giáo dục, trường , tổ , nhóm chuyên môn thực hiện.     Bao gồm các nội dung về quản lý việc thực hiện chương trình, sách giáo khoa, kiến thức giáo dục địa phương; phối hợp với các chương trình, dự án (nếu có) )
3.Nội dung 3 : ( 60 tiết ) Tự bồi dưỡng
(  Bồi dưỡng tự chọn  nhằm đáp ứng nhu cầu phát triển năng lực quản lý và nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ của mỗi CBQL và giáo viên. Căn cứ vào những  nội dung bồi dưỡng  được quy định tại  thông tư 31/2011/TT-BGD&ĐT ngày 08/8/2011 của Bộ GD&ĐT ban hành chương trình BDTX giáo viên THCS.

 Theo các modul đăng ký của cá nhân đầu năm )

III/ Đánh giá việc thực hiện :

1. Ưu điểm :

2. Hạn chế :

3. Tự đánh giá xếp loại bồi dưỡng : (Giỏi, Khá  Trung bình, yếu)
4. Kiến nghị  (nếu có)
                                                                 Ngọc Thụy, ngày     tháng     năm 2017
                                                                             Giáo viên 
Ý kiến của tổ chuyên môn 

..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

 Xếp loại :  .......................................

                                                                                  TỔ TRƯỞNG

